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Att ta hansyn till eller bortse fran kon? Ett
nationellt natverk kring genus och
jamstalldhet i lararutbildningar

Susanne Kreitz-Sandberg Institutionen for beteendevetenskap och larande,
Linkopings universitet
Bjorn Pernrud Tema Genus, LinkOpings universitet

Ofta hors pastaenden som “vi behandlar alla lika” eller “jag vill bara ta hansyn till individens
behov”. Samtidigt visar ett stort antal studier att pojkar och flickor trots sddana ambitioner
behandlas olika. De beter sig ocksa olika och i skolan presterar de olika. Spridningen pojkar
respektive flickor sinsemellan ar samtidigt mycket stor och en forenklande kategorisering gor
mera skada &n nytta, nar det géaller att skapa jamstallda forutsattningar i utbildningen. Aven
rekryteringen till olika delar av utbildningsvasendet ar ojamn mellan kvinnor och méan och i
den internationella forskningen talas ofta om en feminisering av forskollarar- och lararyrket
(Murray och Maguire 2007). Hur kan vi gemensamt mota de utmaningar som vi stalls infor, i
arbetet med att skapa skolor och lararutbildningar dar alla elever, studerande och larare far
jamlika forutsattningar for sin utveckling?

Genus och jamstalldhet ar av stor relevans i lararutbildningen - inte minst eftersom
lararstuderande behdver moéta genussensitiva arbetsformer som praktik infor sitt kommande yrke.
Detta beskriver intervjuade lararutbildare i en studie kring genusinkludering i lararutbildningen
(Kreitz-Sandberg, 2013). Utbildningen i skolan ska enligt skollagen “utformas i overensstammelse
med grundlaggande demokratiska varderingar och de manskliga rattigheterna som manniskolivets
okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet samt
solidaritet mellan manniskor” (SFS 2010:800, 1 kap. 5 §). For att kunna utveckla hallbara
strukturer for en jamstalld utbildning kravs det att alla larare inom skola och universitet visar sitt
engagemang.

For att stodja universitetslarare med detta uppdrag har LinkOpings universitet inrattat
genuslektorat vid samtliga fakulteter (Linkopings universitet 2008). Samtal med lararutbildare pa
olika universitet gor tydligt att det inte finns nagot enkelt svar pa hur vi kan leva upp till uppdraget
att ge alla lararstuderande magjlighet att blir verkligt genusmedvetna larare. Darfor tog
genuslektorn i utbildningsvetenskap i slutet av 2012 initiativet att samla lararutbildare, forskare
och studerande med intresse i genusfragor till ett forsta nationellt natverksméte kring genus och
jamstalldhet i lararutbildningar.

Ett nationellt natverk

Har vill vi dela nagra av tankarna som diskuterades under detta natverksmote. Det fordes manga
intressanta diskussioner kring genus i lararutbildningarna, och tre projekt som mer samlat arbetat
med sadana fragor presenterades narmare. Resonemanget i denna artikel handlar om mojligheter
och utmaningar att attrahera man med engagemang for jamstalldhet till lararutbildningen och
lararyrket, och vi sammanfattar resultaten dels av ett samarbetsprojekt mellan Karlstads
universitet och Linnéuniversitet som analyserar hur genuspraglade praktiker kom till uttryck inom
lararutbildningarna, dels av forskningsprojektet Att utmana blivande NO-larare som genomfors vid
Uppsala universitet och Hogskolan i Gavle.
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Vi hoppas att informationen upplevs som relevant féor manga larare och lararutbildare och att det
finns ett brett intresse att fortsatta samtalet pa plats i skolorna och vid lararutbildningarna.
Foérhoppningsvis finns det ocksa ett stort intresse for att delta under nasta natverksmote som ar
planerat till hosten 2014 vid Karlstads universitet.

Man ovilliga att utbilda sig till larare?

Lararutbildningen rekryterar kvinnor i hégre utstrackning &n man, och har gjort sa under en lang
tid. Monstret ar sarskilt tydligt pa inriktningar som forskollarare, specialpedagogik och grundlarare
for de lagre aldrarna. Andelen mén pa dessa inriktningar ar, i runda tal, sa lag som en tiondel
(Hogskoleverket 2009) - sa aven pa Linkopings universitet. Hostterminen 2011 antogs 150
studenter till utbildningen till forskollarare. Av dessa var sju man. Bland de studenter som antogs
till grundlarare med inriktning mot férskoleklass och grundskolans arskurs 1-3 var 7 % man, och pa
inriktningen mot arskurs 4-6 var andelen man en dryg fjardedel [1]. Men behover detta egentligen
betyda att man ar ovilliga att utbilda sig till larare?

Man med engagemang for jamstalldhet

I det linkopingsbaserade projektet Lararutbildningen - for man med engagemang for jamstalldhet,
lett av professor Nina Lykke, och med medverkan av FD Bjorn Pernrud, har arbetet snarare utgatt
ifran att det finns grupper av méan, som just pa grund av att vissa av lararutbildningens inriktningar
uppfattas som kvinnliga - eller snarare feminiserade - sfarer, skulle kunna se dessa som en sarskilt
intressant och angelagen studiegang till ett sarskilt intressant och angelaget yrkesval (Lykke 2010).
Projektets vision har varit en lararutbildning dit manga man soker sig just for att genus, och
maskulinitet i synnerhet, aktivt och konstruktivt problematiseras inom utbildningen. Att
lararutbildningen i flera av sina inriktningar sedan tidigare ar feminint kodad tillvaratas har som en
tillgdng: mén blir i detta sammanhang synliga for sig sjalva som man och som genusvarelser. I
utbildningen blir detta en sprangbrada i arbetet med att gora man medvetna om sina genusmaérkta
privilegier och sin roll i en genusordning, sa att de i forlangningen pa konstruktiva satt kan ta
ansvar for denna position. Till denna lararutbildning soker sig man som kanner ett engagemang for
jamstalldhet, och ett ansvar for att astadkomma forandring.

Inom projektet har intervjuer genomforts som pa manga satt gett naring at tanken om manliga
lararstudenter som engagerade av genus- och jamstalldhetsfragor. Infor intervjuerna kontaktades
man som redan studerade till larare, och inom ramarna for en gruppintervju och tre individuella
intervjuer fordes samtal med dessa man om deras skal att soka utbildningen, deras upplevelser av
utbildningen och av att dar vara mén i minoritet. Samtalen handlade om genusinnehallet i
utbildningarna, och om synen pa maéns roll i skolan.

Mans roll i ett feminiserat lararyrke?

Ett &terkommande tema i intervjuerna ar fragan om vilken skillnad ett okat deltagande av mén
egentligen skulle innebara. Har framhaller ofta informanterna att man kanske inte skulle bidra med
nagot nytt till verksamheten, men att deras deltagande anda skulle vara viktigt, genom att det
luckrar upp vedertagna forestallningar om feminitet och maskulinitet. Det skulle alltsa finnas en
mer generell jamstéalldhetsvinst med ett 6kat manligt deltagande i skolans tidiga ar. Genom att visa
att man, pa samma satt som kvinnor, kan vara omsorgsgivare, kan ansvara for reproduktiva sysslor
och kan vara delaktiga i barns liv och verklighet, ifragasatts feminiseringen av dessa dimensioner
av livet. Delvis skulle det vara pavisat att de ocksa ar forenliga med maskulinitet, och samtidigt
skulle forestallningen att omsorg, hushall och barnuppfostran ar ansvar som ar vikta speciellt at
kvinnor luckras upp.

Méannen namner aterkommande att de, speciellt i anslutning till utbildningen och i verksamheten i
skolan, beroms for sitt utbildningsval, och att de ofta mots av uppfattningen att det ar gladjande att
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se man i sammanhang dar de annars ar sallsynta. Mannen upplever sig med andra ord som
valkomna in i sfarer som annars framst befolkas av kvinnor. Detta kan jamforas med sammanhang
dar kvinnor ar i minoritet, och snarare upplever sig som ovalkomna, utsatta och motarbetade.
Medan méannen - inte minst i vara intervjuer - vittnar om att de ges en sarstallning dar de omgéardas
av hogre status an deras kvinnliga studiekollegor och genom att deras yttrande far stérre utrymme
och battre gehor, vittnar kvinnor i minoritet ofta om att de utsatts for sexuella trakasserier, och
mots av konsdiskriminerande stamningar (Pernrud 2004).

Demokratiska forhallningssatt

Nar de intervjuade mannen talar om innehallet i utbildningen, beskriver de genus som ett tydligt
inslag. Nagon menar att det ibland tenderar att bli lite av ett bihang, inte fullt sa integrerat som det
kunde vara, och nagon annan upplever att genusfragor ibland skymmer sikten for mer generella
normfragor. Kunskap om genus, resonerar informanterna, ar viktig for att den hjalper dem att
béattre forsta och bemota flickors och pojkars olikheter och olika villkor i skolans unga ar. Nagon av
de intervjuade mannen talar ocksa om sitt genusperspektiv som en viktig resurs for att kunna
motarbeta de mekanismer som annars forstarker skillnader mellan flickor och pojkar, och mellan
deras mojligheter och friheter.

En av informanterna pekar pa att det alltid finns ytterligare perspektiv och kunskaper som
utbildningen skulle kunna innehalla, men som inte riktigt far plats. Genus, menar han, ar en av de
manga fragor som far mindre utrymme &n vad den, i den bésta av véarldar, skulle kunna fa.
Intervjun berdr ocksa mer generellt fragan om vilket innehall som borde vara prioriterat i
utbildningen. Informanten argumenterar for att det inte i sa stor utstrackning ar de specifika
amneskunskaperna som studenten behover ta med sig fran utbildningen, utan snarare en
beredskap att mota fragor om hur en larare kan ta sig an stravansmal som att stimulera
jamstalldhet eller utveckla demokratiska forhallningssatt.

Tillgodose jamstalldhetsidealet!

Intervjuerna berattar om méan som ar intresserade av genus, som vill bidra till ett mer jamstallt
samhalle och en mer jamstalld skola, och som i detta funnit delar av sin motivation till att utbilda
sig till larare. Intervjuerna antyder ocksa nagot om hur utbildningarna an béattre skulle kunna
tillvarata och fordjupa detta engagemang. For att relevans av genus for den framtida
larargarningen ska bli tydligare, behover genusfragor knytas narmare till den
utbildningsvetenskapliga karnan, och till utbildningens @mnesinnehall. Om det ocksa kan goras
tydligare att genus ar nagot som aktivt och kontinuerligt gors av oss alla, skulle méjligheterna
starkas ytterligare for vara studenter - méan och kvinnor - att aktivt reflektera kring, ta ansvar for
och paverka sin genusmérkta position. En sadan lararutbildning skulle kommunicera tydligare med
de ménga méan som ar engagerade for jamstalldhet, och framsta som ett lockande val, dar de idag
saknar en tydlig bild av hur deras jamstalldhetsengagemang kan komma att pragla deras
utbildningsval och yrkesliv.

Jamstalldhet och genus som oklara begrepp i lararutbildningen

Vid natverksmotet berattade aven Maria Hedlin (Linnéuniversitetet) och Magnus Aberg (Karlstads
universitet) om sitt projekt Lararutbildningen utmanar genus som ocksa finansierats av
Delegationen for jamstalldhet i hogskolan. Forfattarna genomforde observationer och intervjuer vid
tre lararutbildningar. Syftet var att fa syn pa hur genuspraglade praktiker kom till uttryck inom
utbildningarna. Resultaten pekar i korthet pa att det fanns en stor oklarhet kring begreppen genus
och jamstalldhet. Trots att studenterna skulle tillgodogora sig kunskaper anvandbara for den
framtida yrkesrollen var det inte ovanligt att resonemangen fordes pa ett forenklat satt och att
dessa diskussioner inte heller kopplades till den framtida yrkesrollen. Genus uppfattades som
konsskillnader, inte bara av studenter, utan aven av lararutbildare. Stereotyper och forenklingar
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upprepades utan att de utmanades. Studenterna lyfte fram enskilda erfarenheter som inte
problematiserades. Individniva och gruppniva blandades utan att skillnaden klargjordes. Privata
upplevelser och biologiska konsskillnader var annat som diskuterades pa en vardagsniva, aven vid
tillfallen nar syftet var att diskutera fragorna i relation till genusvetenskaplig litteratur. I kontrast
till denna bild fanns ocksa enstaka ”eldsjalar” som problematiserade och utmanade studenternas
vardagsforstaelser och kopplade diskussionerna till studenternas kommande lararuppdrag. En
slutsats som dras ar att lararutbildarnas begransade tidsutrymme och en rad organisatoriska
aspekter utgor stora hinder for att tillgodogora sig vetenskaplig kunskap och utveckla den
genusmedvetenhet som uppdraget att arbeta med genusfragor kraver. Projektet finns beskrivet i
Zelljpporten Lararutbildningen, jamstalldhet och genus som finns tillganglig via Internet (Hedlin och
erg 2011).

Har haller vi inte pa med genus, har haller vi pa med naturvetenskap!

Saval det linkopingsbaserade projektet om genusengagerade maén i lararutbildningarna, som Hedlin
och Abergs projekt om villkoren att inom lararutbildningar utmana férestéllningar om genus, gér
det tydligt att det finns behov av kreativa och innovativa arbetssatt, for att kunna utveckla vara
kunskaper och formagor att i undervisningen arbeta med fragor kring genus och jamstalldhet. Ett
sadant atagande som riktar sig till blivande NO-larare beskrivs av Kristina Andersson (Uppsala
universitet/Hogskolan i Gavle). Projektet som just nu pagar med stod av Vetenskapsradet drivs av
Anita Hussénius, Uppsala universitet gemensamt med Anna T. Danielsson, Kristina Andersson,
Annica Gullberg, Minna Salminen-Karlsson och Kathryn Scantlebury (Hussénius m.fl. 2013: 18-19).
Forskarna vill fordjupa forstaelsen for det faktum att det fortfarande ar farre kvinnor 4n man som
valjer naturvetenskapliga karriarer och att olika omraden inom det naturvetenskapliga faltet 4r mer
eller mindre 6ppna for kvinnor. Malet med projektet ar, enligt beskrivning pa Vetenskapsradets
hemsida, ”att skapa ny och férdjupad forstaelse av genus och naturvetenskapligt larande. Detta ar
viktigt bade som ett teoretiskt bidrag till forskning inom naturvetenskapernas didaktik och for att i
forlangningen kunna bidra till en mer inkluderande naturvetenskaplig undervisning.”

Daligt sjalvfortroende?

I grundskolans tidigare ar undervisar larare som i vissa fall har begransade kunskaper inom
naturvetenskap/teknik och som uppger att de har ett daligt sjalvfortroende vid undervisning i kemi,
fysik och teknik. Lararnas osédkerhet far darfér konsekvenser for elevernas intresse och larande i
dessa amnen. Forskning visar ocksa att larare har olika férvantningar pa flickor och pojkar i
naturvetenskap/teknik och att larares forvantningar har betydelse for hur val elever presterar i
amnena. Lararutbildningen ar darfor av central betydelse om man vill astadkomma férandringar
vad galler kunskaper och attityder till naturvetenskap hos lararna och i forlangningen hos eleverna.
Att lara sig naturvetenskap handlar dock inte enbart om att forstd &mnesbegreppen utan innebéar
ocksa att fa kunskaper om naturvetenskap som en social och kulturell verksamhet.

Projektet syftar ocksa till att undersoka hur en okad genusmedvetenhet kan astadkommas hos
blivande larare inriktade mot grundskolans tidigare ar och om det i forlangningen kan leda till en
forandring av undervisningen i naturvetenskapliga &mnen, bade med avseende pa innehall och pa
utforande. I projektet utforskas lararstudenters relation till larande och undervisning i
naturvetenskap fran ett genusperspektiv: Hur forandras deras syn pa naturvetenskap nar saval
amnesinnehall som undervisning i &mnet belyses med ett kritiskt genusperspektiv? Hur starks
studenten i sin roll som blivande NO-larare av en sadan vidgning av @&mnesundervisningen eller pa
vilket satt uttrycks ett motstand mot att beakta sddana aspekter? Hur skapas identiteter som larare
i naturvetenskap och hur paverkas detta identitetsskapande av &mnesdidaktiska kunskaper och
genus(o)medvetenhet? (Hussénius m.fl. 2013) Allt detta ar fragor som projektet forsoker att
besvara genom att folja en arskull lararstudenter inriktade mot naturvetenskap. Projektet bedrivs
vid Centrum for Genusvetenskap, Uppsala universitet i samarbete med utbildningsvetenskapen vid
Hogskolan i Gavle.
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Det finns manga spannande studier som har genomfoérts i Sverige kring utbildning och genus
(Carlberg och Bondestam 2010). Manga av resultaten visar att lararyrket och lararutbildningen har
en lang vag att ga innan det har skapats verkligt jamlika forutsattningar for tjejer och killar,
kvinnor och man, pojkar och flickor att leva sina liv och utveckla kunskaper och fardigheter, lara
sig samt prestera. Beskrivningen har har syftat till att 6ka beredskapen i skolan och
lararutbildningen att arbeta med dessa viktiga fragor. Det finns inga enkla svar om hur vi borde ta
héansyn till eller bortse fran kon i utbildningen. Ett forsta steg ligger i medvetenhet om att genus
skapas i den dagliga interaktionen och arbetet maste ske genom att fortsatt reflektera kring hur vi
bemoter varandra i utbildningssammanhang. Det finns ett brett intresse for jamstalldhet i
lararutbildningen - inte minst fran man som laser till detta utmanande yrke.

1. Kalla: Opublicerad statistik, Lararprogram, Linkopings universitet. Ht 2013 var andelen man i
forskollararprogrammet 10 procent.
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