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Anmald till Skolinspektionen

Magnus Nyberg Blixt Glomstaskolan, Huddinge

Vem som helst som ar missndjd med nagot i skolan kan anméla en larare till Skolinspektionen.
Var tredje larare i Sverige ar ocksa radd for att det ska handa. Kan konsekvensen av detta bli
att vi far en skola som vilar pa en anmalningskultur snarare an ett larandefokus?

Ur Twitter med sokorden anmdld och ldrare.

I Sverige hanteras anmalningar mot larare, skolor och skolhuvudman for narvarande av
Skolinspektionen (SI). Ar 2015 gjordes 4 035 anmaélningar till Skolinspektionen. Av dessa
konstaterades ungefar en fjardedel sakna grund for vidare utredning, ungefar en femtedel
skickades vidare till huvudman eller annan myndighet for utredning, 6vriga utreddes vidare, varav
cirka 25 procent sedan lamnades utan vidare atgard.

De anmalningar som galler krankande behandling kan hamna hos Barn- och Elevombudet, de som
ror enskilda forskollarare eller larare kan hamna hos Lararnas Ansvarsnamnd. En del hamnar hos
béda, men kan fa vitt skilda utslag.

Skolinspektionen, Barn- och Elevombudet och Lararnas Ansvarsnamnd

Barn- och Elevombudet (BeO) instiftades 2006 med uppdrag att overvaka sjatte kapitlet av
skollagen gallande krankande behandling, vilket galler alla verksamma i skolan. BeO tillsatts av
regeringen och sorterar under Skolinspektionen men har sitt eget kansli, framst bestdende av
jurister.

Ar 2011 inrattade regeringen Lararnas Ansvarsnidmnd (LAN) d&r nio personer ges i uppdrag att
avgora vilka legitimerade larare respektive forskollarare (i fortsattning avses bada dessa dven om
larare anvands) som ska fa behalla sina legitimationer respektive frantas ratten att verka som
legitimerad yrkesforetradare. Ett kansligt och viktigt uppdrag - men om yrkeslegitimationen ska
vara nagot vard kan inte heller alla fa behalla den. LAN kan ocksa utdela en varning, vilket ar en
markering av att en grans passerats men i sig inte behover fa vidare paf6ljd. Det handlar forstas
aven om det sammanhang som finns runtomkring lararen.

Anmala larare

Vem som helst kan anmala en legitimerad larare till SI. Domstolarna ar aven skyldiga att anmala till
SI om den som innehar denna yrkeslegitimation doms for allvarliga brott, vilka kan tankas aventyra
tilliten till yrket. En anmalan till Skolinspektionen kan leda till fem olika beslut:

1. Det forsta ar helt enkelt att ingen vidare utredning behover goras, en funktion for att
sortera ut orimliga anmalningar.

2. Det andra mdjliga beslutet kan komma efter det att en utredning gjorts, vilken dock visar
att det inte finns ndgon grund for anmalan infér LAN eller till BeO.

3. Det tredje beslutet galler om anmalan visar sig handla om krankning eller mobbning och
da gar till BeO. Parter hos BeO ar anmaélaren och huvudmannen - inte enskild yrkesutovare.
Om skadestand utdoms betalas det fran huvudman till den som ansetts vara krankt, om det
gar vidare till domstol féretrader BeO eleven.
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4. Det fjarde beslutet leder till att anmaélan gar till LAN. I de fallen agerar Skolinspektionen
aklagare samt har bevisbordan for att pavisa att lararen bor ges en pafoljd. Parterna hos
LAN ar SI och den legitimerade. Den som anmalt ar inte part, inte heller skola, huvudman
eller facklig foretradare.

5. Ett femte majligt beslut ar en kombination av de tva senaste; drendet lamnas till bade BeO
och LAN. Ett arende kan aven lamnas till LAN efter det att BeO faststallt sitt utslag.

LAN provar de fragor som SI lagger pa bordet, dar den anmaélde fatt mojlighet att kommentera
sdval anmalan som allt material som samlats in. Namnden kan landa i tre olika beslut:

» Ingen atgard
e Lararen tilldelas en varning
e Lararens legitimation aterkallas

Beslut i LAN kan 6verklagas i allméan férvaltningsdomstol av lararen och SI, inga andra. Sa har
langt har minst tva fall 6verklagats dit av SI, i syfte att skapa tydlig juridisk praxis. Tva larare har
aven oOverklagat atertagande av legitimation.

Grunder for aterkallelse och varning

Om LAN anser att SI lyckats leda i bevis att den legitimerade lararen varit grovt oskicklig i sin
yrkesutovning, i eller utanfor yrkesutovningen gjort sig skyldig till ett allvarligt brott som gor att
hans eller hennes lamplighet att verka som larare/forskollarare kan ifragaséattas, sa dras
legitimationen in med omedelbar verkan. Slutsatsen kan vara att lararen pa grund av sjukdom eller
nagon liknande omstandighet inte kan ut6va yrket tillfredsstallande eller pa annat satt ar sarskilt
olamplig att bedriva undervisning. Yrkesforbudet galler tills vidare, aven om det finns en mojlighet
att hos namnden ansoka om att fa tillbaka en indragen legitimation.

For att tilldelas en varning ska lararen ha visat sig vara oskicklig i sin yrkesutovning, i eller i
samband med yrkesutovning gjort sig skyldig till brott som gor att hans eller hennes lamplighet att
arbeta som larare respektive forskollarare kan ifragasattas, eller pa annat satt visat sig mindre
lamplig att bedriva undervisning.

Allvarliga brott aven utanfor yrkesutévningen kan alltsa leda till atertagande om de kan tédnkas
paverka tilliten till lararyrket. LAN forlitar sig pa att hovratt gjort en rimlig bevisvardering innan
den utdomt straff for denna typ av brott. Med undantag for ordférande bestar ju LAN av
sakkunniga inom skolan, inte juridiken. Man maste inte heller ha domts i domstol for att bli av med
sin yrkeslegitimation, man kan visa sig olamplig att bedriva undervisning dven pa andra satt. Har
kommer de sakkunnigas erfarenhet fran skolans véarld in; yrkesetiken ar storre an juridiken. Det ar
LAN som sjalvstandigt utformar praxis inom omradet.

Tjugofem arenden sa har langt

LAN har under sina forsta dryga fyra ar avgjort 25 arenden, och nog kan man se viss praxis borja
skymta fram i de avgoranden som gjorts.

e Fem larare har hittills blivit av med sina legitimationer, varav tva har éverklagats till
forvaltningsdomstol, vilken faststallt beslut.

Tretton larare har tilldelats en varning (ytterligare en tilldelades senare en varning av
Kammarratten, hogsta forvaltningsdomstolen gav sedan ej provningstillstand).

Sju arenden har behandlats utan att ndgon pafoljd har utgatt.

Tva larare har dessutom sjalva begart att fa sin legitimation aterkallad.

Framfor allt har arendena sa héar langt handlat om olika former av upplevda krankningar respektive
allvarliga brott. Inget drende har varit sjukdomsrelaterat. S& har langt har tva legitimerade
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forskollarare anmalts infor LAN.

En utredning som leder till anmaélan infér LAN, respektive utdomt skadestand hos BeO, blir forstas
aven nagot media latt far reda pa, vilket forstas kan fa sina konsekvenser. Risk finns dven att larare
slutar eller blir sjukskrivna under utredningstiden, aven i de fall nar anmalan senare blir avskriven.

Olika tolkningar - olika slutsatser

LAN har vid flera tillfallen gjort helt andra stallningstaganden an BeO for samma arende, vilket
framfor allt kan antas ha sin grund i skillnader i respektive lagstiftning. BeO har enbart att avgora
om eleven kan anses ha blivit krankt och ska helt bortse fran vad eleven gjort och inte gjort. LAN
har mojlighet och skyldighet se till hela situationen. BeO varnar den enskilde elevens ratt, LAN ser
till samtliga elevers ratt till god undervisning liksom tilliten till lararyrket. BeO avgor pa en enskild
handelse, medan LAN i flera fall sett till lararens handlande over tid.

Sjalvklart vill ingen se barn bli krénkta i skolan, men vi borde kanske samtidigt lyfta fragan om
elevens ansvar for sina egna handlingar? Kan den som sjalv kranker andra verkligen havda att man
blir krankt tillbaka? Ett konkret exempel taget fran verkligheten:

Yngre utdtagerande elev spottar med full kraft i en ldrares ansikte ndr eleven inte tilldts fortsdtta
krdnka sina kamrater och stéra arbetsro och undervisning. Ldraren far spott i 6gon och mun,
spottar reflexmdssigt ut det, vilket hamnar pa elevens tréja. Lirare ber om ursdkt, elev svarar: ”Jag
ska anmdla dig!” Lérare tar direkt kontakt med vardnadshavare och rektor.

Tva instanser drar har olika slutsatser:

e BeO: eleven ar krankt och tilldoms skadestand fran huvudmannen.

e LAN: reflexmassig reaktion inte skal nog for varning. En personlig reflektion ar att man
kanske hade kunnat diskutera att lararen 1atit hela situationen ga for ldngt, men nu lag inte
den fragan pa bordet.

Att som larare be om urséakt for ens egna felsteg ar som jag ser det en naturlig del i att uppratthalla
en fungerande undervisningsrelation. Juridiskt kan det dock bli problematiskt da detta kan hallas
mot dig som ett bevis pa att handlingen var just en krankning.

Ett annat konkret exempel:

Tva 17-ariga gymnasieelever har en musikspelare pd under en samhdllskunskapslektion ddr fragor
diskuteras muntligt. Detta stér klassen och eleven har svdrt bidra i samtalet. Eleven uppmanas av
ldrare att stdnga av och istdllet delta, men gor inte sd. Ldrare séker framgdngslést rektor och
vaktmdstare i syfte att fa hjdlp. Ldraren ger eleven ny chans att stdnga av, annars ska eleven bli
utvisad fran undervisningen. Kamraten som ocksd lyssnat ldmnar salen frivilligt, men eleven gér
motstand ndr ldraren leder eleven ut. Efter hdndelsen kontaktar ldraren rektor samt elevens
vardnadshavare och bokar in méte till dagen efter. Vardnadshavaren vdljer trots detta att anmdla
ldraren/skolan ndgra timmar efter hdndelsen.

Aven har dras olika slutsatser:
e BeO: eleven ar krankt och tilldoms skadestand fran huvudmannen.
e LAN: lararen gjorde inte fel, utan gjorde ratt da den varnade 6vriga elevers ratt till
undervisning. Lararen forsokte forst med uppmaning och forsokte ta hjalp. Efterat

informerades rektor och vardnadshavare, och bjods in till dialog.

Mot bakgrund av dessa slutsatser infinner sig flera fragor varda att fortsatt diskutera:
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Ska det spela roll vad ldrare och elev gjort innan?

Spelar det roll vad ldarare gor efter?

Vad rektor/huvudman gjort eller inte gjort innan, respektive gor efterdt, ska det vigas in?
Ar det handlingen, dess intention eller dess konsekvens som dr viktigast?

Larares reflektion och uppvisade insikt i sitt professionella avgoérande ligger ocksa pa bordet hos
LAN. Det ar skillnad pa att sl ifran sig det som hant med attityden “om bara eleverna lyssnade sa
skulle allt fungera ...” jamfort med att forsta bakgrund, mojliga handlingsalternativ och yrkesetiska
aspekter. Har lararen tagit till sig eventuella papekanden och erbjudande om handledning och stod
fran rektor/kollegor, har lararen varit tydlig med vilka forutsattningar som behovs for uppdraget?
Har har forstas aven rektor och huvudman ett tydligt ansvar att agera, vilket LAN vid flera tillfallen
ocksa papekat i sina utslag. God lararsed och god skola ar nagot vi gor tillsammans.

Onskar vi larandefokus eller problemfokus?

For elevernas utveckling vore det sannolikt inte sarskilt bra om de skulle omges av ofelbara
maéanniskor i stallet for sddana som ar manskliga. Det ar viktigt att forsoka gora gott, liksom att
hantera och lyfta situationer som inte blivit sa lyckade. Den yrkesetiska dialogen behover vara
standigt pagaende da god lararsed ar nagot vi skapar tillsammans. Lararnas ansvarsnamnd,
Lararnas yrkesetiska rad, lararutbildningen, lararorganisationer, Skolverket, Skolinspektionen
liksom enskilda larare och forskollarare behover alla bidra till att trampa upp stigen med stor
medvetenhet. Men stigen maste trampas - att bli stillastdende i radsla for att kanske riskera att
trampa snett ar inget rimligt alternativ.

Majoriteten av anmaélningar leder inte till ndgon kritik. Men bara det faktum att nagon blivit
anmald, eller upplever hot om att bli anmald, kan vara nog sa pafrestande. Fragan &ar om inte en
anmalningskultur i det langa loppet blir till ett problem i sig. Om fokus hamnar pa att leta fel
respektive dolja brister i stallet for att lara sig av det som hander, om larare borjar dra sig for att
ingripa i konflikter, om larare slutar kdnna samma engagemang eller till och med lamnar skolan, da
far vi stora problem. Samtidigt bor &ven ett fatal larare faktiskt lamna skolan, da man inte uppbéar
det ansvar som en yrkeslegitimation bar med sig. Larares yrkesetik ger har stod for tanke, handling
och reflektion.

Det maste vara viktigare att fors6ka gora ratt, an att forsoka att inte gora fel. Nar det blir fel i
skolans méangfacetterade vardag behover vi kunna diskutera det 6ppet med elever och kollegor.
Skolan som system vinner mycket mer langsiktigt pa larandefokus &n pa problemfokus. Sjalvklart
ska det finnas stor transparens i skolan, men granskningssamhallet ar en atervandsgrand. Det ar
skillnad pa att dokumentera och fora dialog i syfte att skapa kunskapstillvaxt hos verksamma i
skolan mot att gora det i syfte att ha ryggen fri utifran en hotande yttre granskning.

Det ar rimligt att utga ifrén att en av regeringen utsedd oberoende namnd (LAN) med tyngd i
expertis fran skolans varld kan ge battre yrkesetisk vagledning &n en och annan trendkéanslig
huvudman mottaglig for patryckningar fran foraldrar och media. Men vad kan BeOs enégda fokus
tankas gora med skolans kultur i en forlangning? Skolans varld och verksamhet ar komplex och
fortjanar att behandlas som sadan. Vi som arbetar i skolan maste vaga och orka ta tjuren vid
hornen och prata om det som ar problematiskt utifran var yrkesetik och olika aspekter utan att
fastna i juridik och granskningskultur. De som star utanfér maste ocksa fundera 6ver vad som &r
basta vagen framat, for hur vill vi egentligen ha det tillsammans? Tror vi pa larande och utveckling
genom dialog av saval misstag som framgang? Eller tror vi pa ofelbara manniskor och larare?
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